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Federac¢do Angolana de Futebol

Certifico que, no dia 25 de Julho de 2018, nesta Cidade
de Luanda, no Centro de Conferéncia do Hotel Royal| Plaza,
Bairro e Municipio do Talatona, reuniram-se 0s |repre-
sentantes da «Federagdo Angolana de Futebol — FAF»,
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sedeada em Luanda, na Urbaniza¢do Nova Vida, Avenida
Pedro de Castro Van-Dunem «Loyy, Associagdo sem fing
lucrativos, aonde fyj especialmente convocado para o
efeito, Pedro Francisco Buta, Notario-Adjunto, no referido
Cartério Notarial, estiveram reunidos em Assembleia Geral
0S representantes das Associagdes Provinciais de Futebol,
manifestado a vontade de que esta Assembleia se consti-
tuisse, estando assim reunido o quérum estatutario para a
realizagdo da Assembleia, para discutir ¢ deliberar sobre os
seguintes pontos constantes da ordem de trabalhos:

L. Leitura e aprovacdo da acta anterior:

2. Aprovagio as alteragdes dos estatutos da FAF.

Depois de cumpridas todas as formalidades legais,
nomeadamente, quanto & identificagdo dos presentes e outras
imposicdes, estatutdrias e legais, foj aberta a sessdo pelo
Presidente de Mesa da Assembleia Geral, Luis da Assungio
Mota Liz, que foi secretariado por mim;

A Assembleia Geral Ordinaria teve inicio com a entoa-
¢d0 do Hino da Republica de Angola, procedido de um
minuto de siléncio e de seguida o Presidente procedeu 3

De imediato entroy-se No ponto I da ordem de trabalho
e fez-se a leitura e a aprovagdo da Acta da Assembleia ante-
rior.

Por unanimidade foram aprovadas as alteragdes dos esta-
tutos da FAF, que deu lugar aos novos estatutos em anexo.

Tudo isto dito e aprovado e porque nada majs havia para
deliberar, foi da Assembleia lavrada a presente acta, que vaj
assinada pelo Presidente de Mesa e por mim, secretariado.

Presidente de Mesa, ilegivel. — O notério-adjunto, aqui
secretario, ilegivel,

Feita em Luanda, no Cartério Notarial da Loja do Kifica,
aos 25 de Julho de 2018. — O Notério-Adjunto, Pedro
Francisco Buta,

ESTATUTO DA FEDERACAO ANGOLANA
DE FUTEBOL — F A F

CAPITULO I
Disposi¢des Gerais
ARTIGO 1.2
(Forma juridica, sede e filiagdo)

1 A «Federagao Angolana de Futeboly, designada tam-
bém pela sigla «F.A.F.», é uma pessoa colectiva de direito
privado, constituida sob a forma de Associagdo sem fins
lucrativos, fundada aos 9 de Agosto de 1979, regendo-
-se pela Constitui¢do da Repiblica de Angola, pelas Leis
vigentes em Angola e pelos Regulamentds emanados dos
Organismos Internacionais nos quais estd filjada e pelo pre-
sente estatuto,
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2. A sua duragdo ¢ temporalmente ilimitada,

3. A «F.A.E» ests sediada em Luanda, na Urbanizacgo
Nova Vida, Avenida Pedro de Castro Van-Dinem «Loy»,
n.° 53, podendo por simples deliberagdo dalsua Direc¢ao,
ser transferida para qualquer outro local dentto do territdrio
nacional,

4. A «F.AFy ¢ membro da Federacido In ernacional de
Futebol Associado — FLFA. e filiada da Confederacgo
Africana de Futebo] — CAF.

ARTIGO 22 °
(Objecto)

1. A «F.A.F.» tem como objecto principal:

a) Regulamentar a modalidade de futebol;

b) Representar Perante terceiros os interesses dos
seus filiados;

¢) Promover a defesa da ética desportivq;

d) Apoiar e estimular 3 prética do futebo] de recreagio;

¢/ Fomentar e apoiar o futebol de alta ¢o mpeticdo;

J) Exercer Poderes Publicos,

2. Para Prosseguir os objectivos previstos| no ntimero
anterior, compete 3 «F.A.F.»:

a) Organizar as competicdes de futebol em todas as
suas formas a nive] nacional, emitindo as respec-
tivas licengas e assegurar o respeito pelas regras
€ normas estabelecidas, definindo de forma pre-
cisa as competéncias concedidas as A ssocia¢des
Provinciais oy Agrupamentos de Clubes que
venham a ser constituidos; ‘3

b) Controlar e supervisionar todas as partidas de fute-
bol amistosas em qualquer das suas formas que
se disputem em todo o territério naciqnal;

¢) Assegurar a participagdo dos Clubes ,f\ngolanos
nas competicdes intemacionais;

d) Constituir e gerir as Selecgdes Naci ais para
Tepresentacdo de Angola nas competicdes ofi-
ciais ou amigéveis;

€) Administrar e representar junto dos or anismos
internacionais, continentais oy regionais de fute-
bol os Clubes e Selecgdes Nacionais:

J) Salvaguardar os interesses comuns dos seus filia-
dos; 4

&) Exercer o controlo e o poder disciplinar sobre 0s
seus filiados;

%) Definir e executar 0s procedimentos e modalidades
de acesso e despromogio dos clubes nas compe-
tigdes de ambito nacional;

i) Estabelecer um sistema de controlo médico !;despor-
tivo;

J) Estabelecer mecanismos de controlo € co
dopagem, Corrup¢do activa e passiva no tebol,
dentro do espirito dos Regulamentos dosi Orga-
nismos Internacionais alinhados ao quadro legal
vigente em Angola;

bate 3
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k) Estabelecer um sistema de promoc¢do da ética des-
portiva, de prevencdo e luta contra a violéncia
no desporto, em colaboragdo com as estruturas
governamentais e desportivas;

1) Assegurar que os seus filiados através dos seus
estatutos, licengas, registo ou qualquer outro
documento escrito, reconhegcam e aceitem todas
as obrigagdes previstas no Estatuto e Regula-
mentos da «F.A.F.»;

m) Aplicar e fazer cumprir as leis de Jjogo emitidas
pelo IFAB, as leis de Jjogo de Futsal, Futebol de
Sete e do Futebol de Praia, emitidas pelo Comité
Executivo da F1.F.A.;

1) Respeitar os Estatutos, Regulamentos, Directivas e
Decisdes da F.IF.A e da C.A'F,, as quais consti-
tuem parte integrante do presente estatuto;

0) Reconhecer e assegurar que todos os seus filiados
reconhegam igualmente a Jurisdi¢do do Tribunal
Internacional do Desporto, com sede em Lau-
sane, em todos os litigios que se eleve a uma
dimensdo internacional, a luz dos Estatutos da
FLFA. e da CAF;

p) Organizar conferéncias, cursos, estagios, semina-
rios e de uma forma geral toda a actividade cul-
tural ou outra que tenha por fim a divulgagiio e
desenvolvimento da pratica do futebol;

2.1. Promover a aplicagdo do Principio da Etica Desportiva:

a) Estabelecer mecanismos de controlo e combate a
dopagem no futebol, no quadro das leis e regula-
mentos em vigor;

b) A luz do artigo 3.°alinea g) e h), conjugado ao artigo
11.°, n.° 3, todos da Lei do Desporto n.° 5/14 de
20 de Maio, tendo em atengdo ao artigo 2.° do
Regulamento Antidoping da F1F.A., ¢ proibida
a dopagem a todos os Jjogadores dentro e fora das
competi¢des desportivas;

¢) O desenvolvimento da matéria estard previsto no
Regulamento Antidopagem a ser aprovado pela
Assembleia Geral da «F.A.F.».

ARTIGO 3.°
(Néo descriminagio)

1. A «F.A.F.» proibe todo o tipo de descriminagdo em
funcdo da nacionalidade, etnia, raga, sexo, lingua, territério
de origem, religizo, convicedes politicas ou ideoldgicas, ins-
trugdo, situagdo econdmica oy condigdo social.

2. A violagio dos principios previstos no nimero anterior
por um associado ou qualquer outro agente desportivo inte-
grado da «F.A.F.» dara lugar & suspensio ou exclusio.

ARTIGO 4.°
(Jogadores)

1. O estatuto dos jogadores ¢ as modalidades de transfe-
réncia séo determinados pela Direc¢ao da «F,A.F.», de acordo
com o Regulamento Sobre o Estatuto e a Transferéncia de
Jogadores da F1F.A.

2. A inscrigdo de jogadores é feita de acordo com os
Regulamentos da «F.A.F.» ou outros por ela reconhecidos,
para efeitos de participagdo em competi¢des de futebol
sobre a égide da «F.A.F.y.

ARTIGO 5.°
(Leis do jogo)

A «F.A.F.» e os seus associados sdo obrigados & respeitar
as leis do jogo emitidas pelo IFAB, bem como reconhecer
este organismo como tinico com competéncia e legitimidade
para a sua criagdo e alteracdo.

ARTIGO 6.°
(Conduta dos titulares dos orgios da «F.A.F.» e agentes ddsportivos)

Os titulares dos orgdos da «F.A.F.», assim |como os
demais agentes desportivos estio obrigados a respeitar os
Estatutos, Regulamentos, Directivas, Decisdes e b Coédigo
de Etica da FLF.A. C.AF,da«F.A.F» que vier a ser criado
€ 0s principios orientadores destas estruturas nas suas acti-
vidades.

ARTIGO 7.°
(Lingua oficial)

A lingua portuguesa ¢ a lingua oficial da «F.A.F.»,
devendo todos os documentos oficiais ser redigidos nesta
lingua.

ARTIGO 8°
(Simbolos)

1. Os simbolos da «F.A.F.» sio a Bandeira, o0 Emblema
¢ 0 Logotipo.

2. A Bandeira ¢ de formato rectangular de cor amarela,
tendo inscrita ao centro o Emblema.

3. O Emblema ¢ constituido por uma cabega erguida da
palanca negra, com os chifres recurvados para tras dajcabeca,
contornando-a e terminando na base do pescogo a frente, a
cabega da palanca estd inscrita a0 centro de uma bola de
futebol de cor vermelha com cinco gomos pretos, inscrita
por sua vez num fundo amarelo, tendo sobre esse ndo e
a0 alto da bola, inscrito, em curva as palavras «Federagio
Angolana de Futebol» em letras maitsculas de cor preta e
por baixo da bola as iniciais da Federagdo em letras maits-
culas maiores que as outras letras atras descritas e%de cor
vermelha, ladeando o fundo amarelo, duas orlas, sendo a
interior de cor preta e a exterior de cor vermelha.

CAPITULO 11
Filiacao
ARTIGO 9.°
(Admissao, suspensio e exclusio)

L. A Assembleia Geral da «F.A.F.» decide a admissio,
suspensdo ou exclusdo dos associados,

2. A aquisi¢do e manutengéo da qualidade de associado
exigem o cumprimento por parte deste, o preenchimento das
condigdes de filiagdo e aceitacdo dos deveres que emergem
da condigdo de associado.
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3. O Estatuto da qualidade de associado perde-se por
demissdo ou exclusdo, dando lugar a extincdo de todos 0s
seus direitos.

4. A perda da qualidade de associado ndo extingue o
cumprimento das obrigag¢des financeiras contraidas com a
«F.A.F.» ou qualquer um dos seus associados.

ARTIGO 10.°
(Categoria de filiados)

1. Sdo Filiados da «F.A .F.»:
a) Os Associados Ordinérios;
b) Os Associados de Filiag&o Indirecta.
- S&o Associados Ordinarios as seguintes Associagdes:
a) Associagdes Provinciais;
b) Agrupamentos de Clubes;
¢) Associagio de Treinadores;
d) Associagido de Arbitros;
€) Associagdo de Antigos Jogadores:
J) Associagdo de Jogadores em Actividade.
3. S&0 Associados de Filiagdo Indirecta:
a) Os Clubes inscritos nas respectivas APFs e na
«F.AF.»;
b) Os Jogadores inscritos nas respectivas APFs e na
«F.A.F.»;
¢) Os Treinadores inscritos nas respectivas APFs e na
«F.A.F.»;
d) Os Arbitros que integram os quadros de arbitros da
«F.A.F.» ou das Associagdes Provinciais.

ARTIGO 11.°
(Presidentes Honor4rios)

o

Presidentes Honorarios sio todos os ex-Presidentes da
«F.A.F.» a quem a Assembleia Geral atribua tal titulo.

ARTIGO 12.°
(Associados de Honra)

Sdo todas as pessoas singulares ou colectivas que pres-
tam ou tenham prestado servicos relevantes a causa do
Futebol Nacional e a quem, sob proposta do Presidente da
Direc¢do da «F.A.F.», a Assembleia Geral atribua esta qua-
lidade.

ARTIGO 13.°
(Aquisicdo da qualidade de Associado Ordinario)

1. A qualidade de Associado Ordinério é
Assembleia Geral da «F.A.F..

2. S#o requisitos indispensaveis para aquisigdo da qua-
lidade de Associado Ordindrio, apenas do n.° 2 alinea a) do
artigo 10.°

a) Ter sede em territério nacional;
b) Filiagao de todos os clubes oy organizagdes de clu-
bes que participem em competi¢des organizadas

atribuida pela

na sua jurisdigdo; .
¢) Capacidade para organizar determinada competi-
¢do.

3. Os demais Associados Ordindrios nab previstos no
numero anterior e de Filiagdo Indirecta devero preencher
0s seguintes requisitos para aquisicdo da qualidade:

a) Constituir-se de acordo com a Lei das Associagdes
Privadas e Legislagdo Desportiva

b) Obedecer ao estatuido nos Regulamentos da
«F.A.F.».

ARTIGO 14.°
(Processo de candidatura)

1. O pedido de filiagdo & «F.A.F.» deve solicitar-se por
escrito & Direcgio, através da Secretaria Geral

2. A Direc¢dio da «F.A.F.» ap0s parecer remete o pedido
de candidatura &4 Mesa da Assembleia Geral, no prazo de 30
dias para que seja objecto de deliberagio.

3. O pedido de filiagdo deve ser instruido com os seguin-
tes documentos:

@) Um exemplar do estatuto e regulamento elabora-
dos de acordo com o presente estatuto;

b) Uma cépia da acta da ultima reunido da Assem-
bleia Geral ou Reunifio da Assembleia Geral
Constitutiva:

¢) Lista completa dos 0rgdos associativos;

d) Declara¢do em como aceita submeter-se ao Esta-
tuto, Regulamento, Directivas em vigor na
«F.A.F.» assim como aos Regulamemos € Direc-
tivasda C.AF.e daF.LFA. ‘

e) Declaragdo em como se obrigam a levér em conta,
nas relagdes com diferentes parceiroF 0 previsto
na alinea d);

J) Declaragdo em como se compromete a organizar ou
a participar em jogos nacionais e intérnacionais
de cariz amigaveis, com o parecer favoravel da
«F.A.F.».

4. Reunido o processo de candidatura previstono nimero
anterior, ¢ admitido como Associado Ordindrio au de outra
natureza como for o caso, apos aprovagdo por maioria de
dois ter¢os dos delegados & Assembleia Geral.

SECCAOQ I
Direitos e Deveres dos Associados

ARTIGO [5.°
(Direitos dos associados)

Constituem direitos dos associados:

I. Participar nas reunides das Assembleias Gerais da
«F.A.F.» devidamente convocadas e tomar conhecimento da
ordem de trabalhos, propor a inclusdo de pontos para a dis-
Cussdo e exercer o direito de voto;

2. Ser informado dos assuntos da «F.A.F.» através de
comunicados oficiais emitidos regularmente por esta;

3. Requerer a consulta na sede da «F.A.F.» os relatérios
de actividade, orgamentos e contas, balangos:; 4

4. Apresentar por escrito a Direcgéo ou 2 Assembleia

Geral, propostas para o desenvolvimento e prestigio do fute-
bol.
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§Unico: — Para efeitos don.® | deste arti g0, as propostas
de alteragdo dos pontos da ordem de trabalhos das reunioes
da Assembleia Geral, bem como as propostas de alteragao
dos documentos a serem remetidos por correio electrénico
a0s associados, devem ser enviadas com os devidos pontos
de vista e propostas de alteragdes para o endereco electrd-
nico a ser indicado pela Mesa da Assembleia Geral, evitando
que as andlises para alteragdes sejam feitas na mesma reu-
nido.

5. Dirigir as entidades competentes no dmbito do seu
objecto, as reclamagdes e sobre actos ou factos lesivos dos
seus direitos ou interesses;

6. Participar nas competi¢des organizadas pela «F.A.F.»;

7. Exercer quaisquer outros direitos que Ihes sejam
permitidos pelos Regulamentos, Estatutos e Legislag¢do
Desportiva.

ARTIGO 16.°
(Deveres dos associados)

I. Respeitar os Estatutos, Regulamentos e Directivas da
«F.A.F.» e todos os instrumentos similares da C.A.F. ¢ da
FILFA,;

2. Observar e respeitar o principio da democraticidade,
garantindo a elei¢do dos seus orgdos associativos a luz do
artigo 5.° e seguintes da Lei das Associagdes Desportivas n.°
6/14, de 23 de Maio;

3. Participar nas competi¢des e outras actividades des-
portivas organizadas sob a égide da «F.A.F.»;

4. Pagar dentro dos prazos regulamentares as quantias
devidas a «F.A.F.»;

5. Cumprir e fazer cumprir as regras de jogo instituidas
pelo LF.A.B.;

6. Manter durante toda sua filiagdo os requisitos indis-
pensaveis que determinaram a sua admissio;

7. Fazer observar nas suas ac¢des os principios da leal-
dade, integridade e do desportivismo como expressao do fair
play;

8. Harmonizar os seus estatutos e regulamentos com o
Estatuto e Regulamento da «F.A.F.», ressalvas as especifici-
dades de cada um;

9. Submeter a homologagio da «F.A.F.» o calendério das
provas oficiais por si organizadas.

ARTIGO 17.°
(Suspensio dos associados)

1. Os Associados Ordinarios que violem de forma grave
o Estatuto, Regulamentos e Directivas da «F.A.F.», podem,
por decisio da Assembleia Geral, ser suspensos por um
periodo de um ano.

2. A proposta de suspensdo deve ser apresentada ao
Secretdrio Geral, por outro Associado Ordindrio ou pela
Direcgdo da «F.A.F..

3. O associado ordinario que sobre si recaia a suspen-
sd0 ou proposta de suspensdo deve deduzir a sua defesa de
forma escrita dentro de quinze dias, findo o mesmo perders
a oportunidade de contestar.

4. A defesa do Associado Ordinério ou a mengéo de que
0 mesmo ndo exerceu o seu direito de defesa, embora para
isso tivesse sido notificado, junta-se os dacumentos que
deram origem ao processo de suspensao, acompanhada obri-
gatoriamente da convocatéria da Assembleia Geral,

5. A deliberagdo da Assembleia Geral que suspenda ou
confirme a suspensio de um associado, deve ser aprovada
por uma maioria de dois tergos dos votos v4 idos e especi-
ficard o prazo de suspensdo e a condigdo a que fica sujeita.

6. No caso de uma Associagdo Provincial, a suspensdo
ndo pode afectar o normal funcionamento das provas por
elas promovidas e organizadas.

7. A Direcgdo da «F.A.F.y» pode suspender preven-
tivamente um Associado Ordinario até a realizagio da
Assembleia Geral seguinte, pela violagdo grave e repetida
dos seus deveres e se mantenha nessa situagdo apos ter sido
interpelado pela «F.A.F.», com informagio expressa de que
esse incumprimento pode determinar a suspensdo.

8. A suspensdo de um Associado Ordinéirio implica.
durante a sua duragdo, a perda dos seus direitos e obrigagdes
ligadas & condigio de associado.

9. Caso a suspensdo seja provisoriamente|determinada
pela Direc¢do, o associado deixa de exercer os seus direitos.
mas ndo o isenta do cumprimento das suas obri%ag:(”)es finan-
ceiras para com a «F.A.F.» ou outro associado. |

§Unico: — Decorrido o prazo de um ano |
suspensdo por intermédio de um requerimento
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

levanta-se a
dirigido ao

ARTIGO 18.°
(Perda da qualidade de associado)

|
i
1
i
1

A qualidade de associado perde-se por:
a) Expulsdo e:
b) Demissio.

ARTIGO 19.°

(Expulsio)
Compete & Assembleia Geral expulsar todo ¢ Associado
Ordinario que:

a) Deixe de honrar com os compromissos|financeiros
com a «F.A.F.»;

b) Altere ou viole as condi¢des essenciais que deter-
minaram a sua admissdo;

¢) Viole de forma muito grave e repetida o Estatuto.
Regulamento e Directivas da «F.AFp, CAF e
ELEA

d) A proposta de expulsio & apresentada pelo Secre-
tario Geral da «F.A.F.» & Assembleia Geral, a
pedido da Direcgio da «F.A.F.» ou de qualquer
Associado Ordinario;

e) A deliberagdo que aprove a expulsdo, apenas pode
ser aprovada em Assembleia Geral hue retina
um minimo de dois ter¢os dos assocjﬂados com
direito a voto e exige uma maioria qua’iﬁcada de
trés quartos dos votos vélidos.
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ARTIGO 20.°
(Demissio)

Todo o Associado Ordinério pode solicitar a sua demis-
s80 a partir do final do exercicio financeiro em curso, desde
que, estejam cumpridas todas as obriga¢des financeiras para
com a «F.A.F.» e todos os seus associados.

2. O pedido de demissao deve ser dirigido ao Secretario
Geral, com uma antecedéncia minima de 6 meses sobre a
data fixada para o final do exercicio financeiro em curso.

3. A demissao apenas produz efeitos a partir da data em
que o associado satisfizer todos os seus compromissos finan-
ceiros.

CAPITULO 111
Organizag¢io
SECCAOT
Generalidades
~ ARTIGO 21.°
(Orgéos da «FA.F.»)
1. A «F.A.F.» prossegue os seus fins por intermédio dos
seguintes 6rgdos:
a) Assembleia Geral;
b) Direcgdo;
c¢) Presidente;
d) Conselho Fiscal;
e) Conselho de Disciplina;
J) Conselho Jurisdicional;
g) Conselho de Arbitragem;
h) Conselho Técnico-Desportivo.

2. Podem ser criadas Comissdes de Trabalho com o
objectivo de auxiliar os 6rgaos previstos no ntimero anterior.
SUBSECCAO |
Mandato e Elei¢des dos Orgios Associativos

ARTIGO 22.°
(Mandato)

1. Salvo se a lei dispuser em sentido contrario, o man-
dato dos Orgdos Associativos da «F.A.F.» terd a duragdo
de 4 anos, podendo ser reeleitos para exercer fungdes até 4
mandatos.

2. Nenhum titular dos érgios da «F.A.F.» pode exercer
simultaneamente fun¢des em mais de um orgéo, excepto tra-
tando-se de uma Comisséo Ad Hoc ou ser simultaneamente
membro de qualquer outra Associagdo Desportiva.

ARTIGO 23.°
(Eleigdes dos érgios associativos)

1. Os membros dos 6rgdos Associativos da «F.A.F.» sdo
eleitos por escrutinio secreto, cuja convocatéria é da compe-
téncia da Mesa da Assembleia Geral.

2. Seré eleita a lista que obtiver maior niimero de votos
dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

3.Em caso de igual numero de votos das lis-
tas mais votadas, serdo estas imediatamente submetidas ao
segundo escrutinio.

4. As condigdes de apresentagdo das lis las, bem como
0s outros actos serdo objecto de previsio n¢ Regulamento
Eleitoral,

ARTIGO 24.°
(Capacidade eleitoral activa)
I. Tém capacidade eleitoral activa, | os
Associados Ordinarios:
a) As Associag¢des Provinciais;

seguintes

b) A Associagio de Treinadores.
2. Tém capacidade eleitoral activa além dos previstos nas
alineas a) e b) do ntimero anterior, os seguintes Associados
de Filiagdo Indirecta:
a) Associago de Arbitros;
b) Associagdo dos jogadores.

ARTIGO 25.°
(Condigdes de elegibilidade)

1. Sdo requisitos de elegibilidade para |qualquer dos
orgdos da «F.A.F.»:
a) Ser cidaddo angolano e estar no pleno gozo dos
seus direitos civis;

b) Ser maior de 18 anos;

¢) Néo ser devedor da «F.A.F.» ou de qualquer outra
Associagdo Desportiva;

d) Nunca ter sido punido por infrac¢des de natureza
criminal ou disciplinar em matérfa de violén-

cia, dopagem, corrupgdo ou racismo ou ainda,

por crime praticado no exercicio ide cargos de
dirigente, em qualquer modalidade desportiva

ou contra patriménio de qualquer fbderagﬁo des-

portiva e dos quais nio se encontre reabilitado
nos termos da legislagdo em vigor. ;

ARTIGO 26.°
(Incompatibilidades)

O exercicio de um cargo eleito na «F.A.F.
tivel:

¢ incompa-

a) Com o exercicio do cargo de dirigente de Clube ou
qualquer outra organizagio despontlva arbitro,
treinador ou qualquer outro cargo dr agente des-
portivo no activo;

b) Com a intervengio directa ou mdlrecda em contra-
tos celebrados com a «F.A.F.».

ARTIGO 27.°
(Tomada de posse e inicio de fungdes)

1. Os titulares dos Orgdos Associativos da «F.A.F.» elei-
tos, iniciam fung¢des com a tomada de posse que lhes serd
conferida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
com o prazo de, pelo menos, 30 dias apos a eleicio.

2. Os titulares dos érgdos associativos entranf em fungdes
independentemente da posse, se decorrido o prazo previsto
no numero anterior o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral a ndo conferir.
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ARTIGO 28.°
(Deveres dos titulares dos 6rgaos associativos)

Constituem deveres dos titulares dos orgaos:

a) Respeitar o Estatuto, Regulamentos, decisdes e o
Codigo de Etica da F.1F.A. e da C.A.F.:

b) Promover a ética desportiva a luz do aludido n.° 2
do artigo 2.° do presente estatuto:

¢) Abster-se de usar para interesse préprio ou de ter-
ceiros, informagdes a que tenha acesso pelo
exercicio das suas fungdes;

d) Néo praticar actos que ponham em causa o presti-
gio e bom-nome da «F.A.F.»;

) Exercer o mandato protegendo os interesses da
«F.A.F.» e dos seus associados;

J) Néo aprovar medidas que atentem contra os princi-
pios e valores em que se alicergam os objectivos
da «F.A.F.»;

&) Néo intervir no exercicio das suas fungdes ou por
causa delas, directa ou indirectamente, em con-
tratos com a «F.A.F.» ou qualquer um dos seus
orgdos nos quais tenham interesse, seja por si
proprio, seja na qualidade de gestor de nego-
cios ou representante de outra pessoa, bem
como quando nele tenham interesse o seu con-
Juge, algum parente ou afim na linha recta ou
até segundo grau da linha colateral ou ainda
qualquer pessoa com quem viva em economia
comum;

h) Participar nas reunides dos Orgédos associativos
para os quais tenham sido eleitos, a menos que
seja impedido por motivos justificaveis.

ARTIGO 29.°
(Suspensdo tempordria de mandato)

1. A suspensdo temporaria de mandato do titular de um
Orgdo associativo por motivos pessoais relevantes, pelo
periodo de trés meses a um ano, pode ser requerida ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2. Constituem motivos pessoais relevantes:

a) Doenga impeditiva de desempenho de fungdes:
b) Licenga por maternidade.

3. Durante a suspensdo, o titular do 6rgdo mantém o

cargo, sendo substituido dentro do periodo que esta durar.
ARTIGO 30.°
(Cessagio de funcdes)

1. Os titulares dos érgdos associativos da «F.A F.» ces-
sam as suas fungdes, antes do termo do seu mandato nos
seguintes casos:

a) Rentincia;

b) Destituigdo por violagdo grave dos deveres esta-
tutarios;

¢) Perda de mandato:

d) Morte.

a

2. Os titulares dos 6rgaos da «F.A F.» queLcessem fun-
¢0es nos termos do niimero anterior deverdo ser substituidos.
exercendo estes substitutos as fungdes até a0 tetmo do man-
dato do respectivo titular,
ARTIGO 31.°
(Rentincia a0 mandato)
1. A renincia ao mandato é comunicada por escrito ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral e produz efeitos a
partir da data da sua recepco.
2. A comunicagio sobre a renuncia ao mandato do
Presidente da Mesa da Assembleia Geral é dirigida ao
Presidente do Conselho Jurisdicional.

ARTIGO 32.°
(Destituicdo por violagdo grave dos deveres estatutarios)

1. A destituicdo do titular de um érgéo associativo é deli-
berada em Assembleia Geral, mediante inclus£ na ordem
de trabalhos pela Direcgdo da «F.A.F.» ou por proposta fun-
damentada subscrita por 20% dos delegados & |Assembleia
Geral.

2. A proposta de destitui¢io tem que ser notificada pelo
Secretdrio Geral ao visado, tendo este o prazo| de 15 dias
para apresentar a sua defesa por escrito.

3. A defesa apresentada pelo visado ou a men¢do de
que 0 mesmo ndo produziu a contestagio, embora notifi-
cado, acompanha obrigatoriamente a convocatoria para
Assembleia Geral. f

4. O visado pode tomar a palavra em sua defc%sa, durante
o periodo de discussdo da proposta de destituigdo.

5. A proposta de destitui¢do ndo prejudica aplicagdo
de sangdes disciplinares por parte dos 6rgdos vocacionados
para o efeito. 1

§Unico: — A Direcgdo da «F.A.F.» pode por razdes pon-
deradas e suficientemente fundamentadas, suspender até
a realizagdo da Assembleia Geral seguinte o titular de um
6rgdo relativamente ao qual seja proposto a destituicao.

ARTIGO 33.°
(Perda de mandato)
1. Para além dos casos €Xpressamente previstos no
Regulamento de Disciplina da «F.A.F.», perde o mandato o
titular do Orgdo Associativo da «F.A.F.» que incorra numa
das seguintes situagdes:

a) Falte injustificadamente a 3 reunides seguidas ou
6 interpoladas; ‘

b) Omita com intencfio deliberada qualque%r situagdo
que possa constituir causa de perda dé mandato
de outro titular;

¢) Execute ou ordene a execucdo de deliberagdes que
tenham sido aprovadas em violagdo das regras
de funcionamento dos Orgios Associativos da
«F.A.F.»; |

d) Falsifique acta de reunides dos orgdos; |

e) Auxilie ou patrocine interesses contrarios aos da
«F.A.F.»;
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/) Esteja em situacio de incompatibilidade oy inelegi-
bilidade, prevista na lei e nos presentes estatutos:

&) Praticar actos que preencham a previsio da alinea
g) do artigo 28.° do presente estatuto;

2. A justificagdo de faltas é da competéncia do Presidente
do respectivo 6rgao associativo.

3. As faltas injustificadas sio comunicadas ao Secretario
Geral que elabora a respectiva estatistica.

4. Quando se trate de algum dos titulares dos 0rgaos
associativos, a perda de mandato é declarada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, mediante conhecimento com-
provado de qualquer dos factos que a determine, nos termos
do n.® 1 deste artigo.

5. A perda de mandato do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ¢ declarada pela Assembleia Geral.

6. A decisdo ¢ notificada ao interessado e publicada em
comunicado oficial,

7. O visado tem o direito de recorrer da decisdo para a
Assembleia Geral, no prazo de 10 dias, contados da data da
notificagdo, mantendo-se em fungdes até deliberagdo defini-
tiva tomada em escrutinio secreto.

ARTIGO 34.°
(Substituicdes)

1. O Presidente da Direccdo da «F.A.F.y ¢ substituido
pelo Vice-Presidente que tenha sido indicado na primeira
reunido de Direcgo, apos tomada de posse.

2. No caso de vacatura do cargo de Vice-Presidente indi-
cado, este € substituido pelo Vice-Presidente escolhido pelos
restantes titulares dos 6rgaos associativos ou na sua falta,
por um Vogal escolhido da mesma forma.

3. A substituigdo dos restantes titulares dos 6rgdos asso-
ciativos € assegurada pelo titular que tenha sido indicado na
primeira reunido do 6rgao.

4. Ndo existindo substituto previamente indicado, a subs-
tituicdo € efectuada provisoriamente pelo préprio orgio, até
que a Assembleia Geral eleja um substituto para o restante
periodo de mandato, desde que, ndo esteja em causa a perda
de quérum do érgio em questio.

ARTIGO 35.°
(Perda de quérum)

1. A perda de quérum da Assembleia Geral determina a
realizagdo de eleigdes, nos termos do Regulamento Eleitoral
da «F.A.F.».

2. Quer a cessagio do mandato do Presidente da
Direcgdo, quer a perda de quorum da Direcgdo da «F.A.F»,
obriga a realizacdo de eleigdes intercalares para ambos os
Orgdos associativos.

3. Havendo perda de quérum da Mesa da Assembleia
Geral, cabe & Assembleia Geral proceder a eleicdo de ele-
mentos em falta para cumprimento do mandato em curso.

4. A perda de quérum dos restantes orgdos associati-
vos determina a realizagdo de eleigdes intercalares para os
0rgaos respectivos, nos termos do Regulamento Eleitoral da
«F.A.F.».

5. Os titulares dos 6rgdos associativos eleitos completam
0 mandato em curso.

SECCAQ 11
Assembleia Geral

ARTIGO 36.°

(Defini¢do e composicio)

I. A Assembleia Geral é o 6rgdo suprema da «F.A:F.»,
cujas deliberacdes apenas serdo validas se esta for regular-
mente convocada,
2. Os restantes orgdos associativos que participem nas
sessOes da Assembleia Geral, podem tomar parte dos deba-
s, mas sem direito de voto.
3. Os Presidentes Honorarios participam na Assembleia
Geral a titulo meramente consultivo.,
4. Ao pedido da Direc¢do da «F.A.F.», padem partici-
par nas sessdes mediante aprovagdo do Presidente da Mesa,
observadores ou especialistas cuja intervengio se cingira a
apreciagdo das matérias em razdio das quais foram convida-
dos, mas sem direito a voto,
5. A Assembleia Geral retine-se ordindria e lextraordina-
riamente.

ARTIGO 37.°
(Mesa da Assembleia Geral)

I. A Mesa da Assembleia Geral & composta por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretério.i

2. Ao Vice-Presidente compete auxiliar o éresidente e
substitui-lo nas suas faltas e impedimentos. |

3. Compete ao Presidente: ‘

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir bs respecti-
Vvos trabalhos;

b) Rubricar os livros de actas e assinar os termos de
abertura e encerramento;

¢) Dar posse aos titulares dos orgdos da «FIA.F.» elei-
tos;

d) Admitir e dar andamento a0s recursos interpostos
para & Assembleia Geral:

e) Exercer os poderes ¢ atribuicdes que |lhe sejam
conferidos pelos estatutos,

4. Compete ao Secretario:

a) Elaborar as actas das reunides da Assembleia
Geral, sob orientagdo do Presidente \da Mesa,
escrevé-la no respectivo livro e fazer a sua lei-
tura na sessdo;

b) Dar seguimento a correspondéncia, segundo des-
pachos e instrugdes do Presidente;

¢) Ler na reunido os documentos remetidq a Mesa
durante a sess3o; i

d) Elaborar e ler os actos de posse:

e) Fazer as chamadas para confirmacio da* presen-
cas; |

/) Verificar a identidade dos delegados;
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g) Proceder a contagem das votagdes, no que podera
ser assistido por um ou mais escrutinadores indi-
cados, se necessario pelo Presidente da Mesa:

h) Anotar os pedidos de inscrigdo dos oradores.

5. Os trabalhos da Assembleia Geral s3o sempre diri-
gidos por trés pessoas, cabendo & Assembleia escolher os
substitutos dos membros da Mesa em falta, de entre os dele-
gados presentes,

ARTIGO 38°
(Delegados)

1. Sédo delegados a Assembleia Geral:

a) Os Presidentes ou Vice-Presidentes das Associa-
¢des Provinciais de futebol;

b) O Presidente ou Vice-Presidente da Associacdo de
Treinadores;

¢) O Presidente ou Vice-Presidente da Associagdo de
Arbitros de Futebol.

2. Sao convidados & Assembleia Geral:

a) Os Presidentes ou Vice-Presidentes de 5 Clubes
que disputam o Campeonato Nacional da 1.
Divisdo;

b) Os Presidentes ou Vice-Presidentes de 3 Clubes que
disputam o Campeonato Nacional da 2.% Divisio:

3. Cada delegado tem direito a um voto.

4. Os representantes das Associagdes que ndo estejam
constituidas e reconhecidas de acordo com a legislagao des-
portiva, podem participar na qualidade de observadores, sem
direito a palavra ou voto.

5. Os representantes dos clubes da 1.* e 2.* Divisio
Nacional sdo designados por um ano, contados desde 1 de
Dezembro de cada ano, até ao dia 30 de Novembro do ano
seguinte.

6. Na segunda quinzena do més de Novembro de cada
ano, depois de homologados os campeonatos e serem conhe-
cidos os clubes que participardo nas competicdes do ano
seguinte, os Presidentes ou Vice-Presidentes dos Clubes da
1.%e 2.* Divisdo Nacional devem reunir-se na «F.A.F.», sepa-
radamente, sob direc¢do do Presidente ou Vice-Presidente
da «F.A.F.», para elegerem os Clubes que os representardio
no ano seguinte, na Assembleia Geral.

ARTIGO 39.°
(Competéncia da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

1. Aprovar a ordem de trabalho da reunido da Assembleia
Geral;

2. Aprovar a (ltima reunido da Assembleia Geral reali-
zada;

3. Discutir e aprovar o Estatuto e Regulamentos da
«F.A.F.», bem como qualquer alteragio que seja proposta;

4. Aprovar o Regulamento de Disciplina e o Regulamento
de Arbitragem da «F.A.F.»;

5. Eleger os Orgaos Associativos'da «F.A.F.»:

6. Deliberar a admissdo, suspensio e expulsio dos
Associados Ordinarios.

7. Fixar as quotizagdes dos Associados Ortlindrios;
8. Aprovar o plano de actividades e orcamento dz
«F.A.F.»;
9. Aprovar o relatério de actividades da Direcgdo:
10. Aprovar o relatério e contas de exercigio, bem como
o parecer do Conselho Fiscal;
11. Atribuir o titulo de Presidente Honorério, Membros ¢
Associados Honorérios;
12. Conceder medalhas, galarddes, diplomas ou louvores
a qualquer pessoa singular ou colectiva que tenha prestado
servigos relevantes a causa do futebol:
13. Revogar o mandato dos membros dos 6rgaos asso-
ciativos ou de qualquer Comissdo Permanente}
14. Deliberar sobre qualquer matéria que seja solicitada
por 20% dos seus membros, de acordo com @ estabelecido
no presente estatuto;
15. Ratificar o pedido de renuncia de um membro da
«F.A.F.»;
16. Deliberar sobre todas as matérias que sejam sub-
metidas 4 sua apreciagdo e que ndo sejam dal competéncia
exclusiva de qualquer outro 6rgio da «F.A.F.»
17. Deliberar sobre a dissolug¢io da «F.A.F;
18. Aprovar a tabela da taxa de justica. |

ARTIGO 40.°
(Assembleia Geral Ordindria)

1. A Assembleia Geral Ordindria reun 1-se em ses-
sdes ordindrias duas vezes por ano, sendo uma até 31 de
Dezembro para aprovagdo do plano de actividades e orca-
mentos para 0 ano seguinte ¢ outra, até ao final do primeiro
trimestre de cada ano para aprovagdo do relatério de acti-
vidades da Direcgdo, do relatrio de gestdo| e contas de
exercicio.

2. A Assembleia é convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, devendo a convocatéria com a ordem de
trabalhos ser enviada com 30 dias de antece ncia, acom-
panhada do relatério de actividades da Direccéo, balango e
contas de exercicio, parecer do Conselho Fiscal e qualquer
outros documento necessarios & apreciacdo dos associados.

ARTIGO 41.° “
(A ordem de trabalhos da Assembleia Geral Or‘inﬁria)
1. A ordem de trabalhos da Assembleia Gelral Ordinaria
compreenderé obrigatoriamente o seguinte: |
a) Verificagdo da convocatéria e corhposig:ﬁo da
Assembleia, de acordo com o estatuto;
b) Aprovagio da Acta da Assembleia Geral anterior:
¢) Intervencdo do Presidente da Mesa;
d) Apresentagdo do relatério de actividades e de ges-
tdo da Direcgio;
e) Aprovagdo do relatdrio e contas do exercicio ante-
rior;
/) Leitura do relatério de actividades € parecer do
Conselho Fiscal; !
&) Aprovagio do plano de actividades & or¢amento
para o ano seguinte.
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2. A proposta para a admissao de um membro deve figu-
rar na ordem de trabalhos, apoés as demais deliberagdes,

3. A proposta para a suspensio ou exclusdo de um mem-
bro deve figurar na ordem de trabalhos, antes das demais
deliberages.

4. A ordem de trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria
pode ser alterada a pedido de dois ter¢os dos delegados pre-
sentes com direito a voto,

ARTIGO 42.°
(Assembleia Geral Extraordimiria)

I. A Assembleia Geral Extraordinaria retine-se sem-
pre que necessario, convocada pelo Presidente da Mesa, a
pedido da Direcgio, do Conselho Fiscal oy de 20% dos seus
membros e deve ser realizada dentro do prazo maximo de 45
dias, a contar da data da recepedo do pedido de convocagio
na Secretaria Geral da «F.A.F.».

2. O pedido para a convocagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria ¢ dirigido ao Presidente da Mesa e deve
especificar de forma clara os assuntos propostos a incluir na
ordem de trabalhos e as razdes par a sua convocagio.

3. Os documentos e Ppropostas a discutir na Assembleia
serdo remetidos aos associados dentro dos 15 dias seguintes
arecepgdo do pedido, podendo estes, indicar assuntos e pro-
postas concretas a incluir na ordem de trabalho, dentro do
prazo de 8 dias.

4. A convocatéria para a Assembleia ¢ remetida até 15
dias apés o termo do prazo indicado no nimero anterior,
incluindo a data e hora de realizago da Assembleia, a ordem
de trabalhos e todos os documentos necessarios 4 discussdo
€ aprovacdo dos pontos nela indicados.

5. Nenhuma alteragdo pode ser efectuada a ordem de tra-
balhos de uma Assembleia Geral Extraordinaria.

ARTIGO 43.°
(Quérum)

1. A Assembleia nio pode validamente deliberar em pri-
meira convocagio se nio estiver presente a maioria absoluta
dos associados,

2. Caso néo seja obtido o quérum exigido nos termos do
namero anterior, uma segunda sessdo realizar-se-4 imedia-
tamente ap6s 24 horas, com a mesma ordem de trabalhos e
com qualquer niimero de presencas, salvo se, da ordem de
trabalho constar a destitui¢do de um titular de um 6rgo asso-
ciativo, suspensio ou expulsdo de um Associado Ordinario
ou a dissolucio da «F.A.F.», casos em que serd exigida a pre-
senc¢a de 3/4 dos delegados.

3. Os delegados a Assembleia podem fazer-se representar por
um membro do 6rgéo que representem, através de um requeri-
mento dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 44.°
(Funcionamento da Assembleia Geral)

1. A Assembleia ¢ presidida pelo Presidente da Mesa ou
seu substituto que dirige os trabalhos, otientando os debates,
podendo limitar o tempo das intervencdes ao contetudo da
ordem de trabalhos aprovada.
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2. A Assembleia Geral nao deve deliberar validamente
sobre os assuntos que nao constem da ordem de trabalhos,

3. O Presidente da Mesa da Assembleia|Geral ditard para
a acta os resumos das conclusdes e deliberagdes relativas
a cada um dos assuntos em discussao, a qual serd redigida
pelo Secretario.

4. As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos
dos delegados presentes, salvo relativamente aos assuntos
para os quais o estatuto estabeleca maioria ualificada,

5. As decisdes referentes 3 aprovagio e modificagdo do
estatuto, revogagdo do mandato de um membro de um orgdo
associativo, a outorga da distingdo do Presidente Honoririo,
a suspensdo ou exclusdo de um membro [da Assembleia
Geral 3o sempre tomadas por maioria de 2/3 dos votos vali-
dos.

6. A votagdo far-se-g levantando-se o b aco, salvo nos
Casos em que se decida a revogacdo de mandato de um
membro de um 0rgdo associativo e a Suspensdo ou exclusio
de um membro da Assembleia Geral, relatiy. ente as quais
S€ exige voto secreto. |

7. Néo ¢ permitido o voto por correspondéncia.

8. Na contagem dos Votos, ndo se considerario os votos
nulos, em branco ou abstengdes, ‘

9. O Presidente da Mesa apenas tem direito a voto de
desempate. “;

10. As deliberagdes da Assembleia ral entrardo
em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagdo, salvo se a
Assembleia fixar uma data determinada ou delegar esta
competéncia a Direccao. f

SECCAO 111
Direcgio

ARTIGO 45.°
(Composigio)
1. A Direcgio ¢ cOmposta por um méximo \de 15 mem-
bros, sendo um deles o Presidente.
2. Compete ao Presidente da Direc¢do na primeira rey-
nido da Direc¢do, nomear de enire os Vogaig eleitos, os
Vice-Presidentes e estabelecer a competéncia especifica
de cada um deles, bem como as fungdes e cg mpeténcias
especificas dos demais, ordenando g sua divﬁlgagéo em
Comunicado Oficial da «F.A.F.». ‘
3. O Presidente indicara um dos Vice-Presiantes que o
substituira nas auséncias e impedimentos de forma rotativa,
4. A Direcgio pode  constituir Comisisées Nio
Permanentes para apoio ao exercicio das suas competéncias.
§Unico: — Tal Como prevé o n.° | deste artigo, o0 nlimero
de membros da Direcgio deve ser obrigatoriamente impar.

ARTIGO 46.,°
(Reunidges)

1. O Presidente convoca a reunido e estabelecL a ordem
de trabalho.

2. A Direcgio retine-se ordinariamente uma vez por més,
mediante convocatéria do seu Presidente.
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3. Pode a Direccio reunir extraordinariamente, sem-
pre que o Presidente o determine ou a requerimento de, no
minimo, seis membros.

4. Os membros da Direc¢io podem apresentar ao
Secretédrio Geral, até 8 dias antes da data da reunido, propos-
tas para a inclusdo na ordem de trabalhos.

5. As reunides da Direc¢dio ndo sio publicas, podendo
0 seu Presidente convidar outras pessoas a participar como
consultores ou observadores.

6. A acta da reunido ¢ elaborada pelo Secretario Geral
que fard presente aos membros no prazo de 8 dias.

ARTIGO 47.°
(Competéncias da Direc¢io)

1. Compete & Direcgao praticar todos os actos de gestdo
e administragdo da «F.A.F.», coadjuvando o seu Presidente.

2. Cabe a Direcgio:

a) Representar e obrigar a «F.A.F.» perante terceiros,
mediante a assinatura do Presidente e de outro
membro da Direcgdo;

b) Garantir a aplicagdo do Estatuto da «F.A.F.» e das
deliberagdes dos 6rgdos associativos:

¢) Aprovar o regimento dos érgdos que a compde,
bem como das suas Comissdes Permanentes;

d) Contratar sob proposta do Presidente nunca acima
do periodo de 4 anos, o Secretario Geral e fun-
ciondrios do quadro administrativo, definir as
suas funcdes e controlar as suas actividades;

e) Contratar o Director Técnico Nacional, os Selec-
cionadores Nacionais e Equipes Técnicas;

/) Propor & convocagio das Assembleias Ordinérias e
Extraordinarias;

8 Organizar as competices desportivas de ambito
nacional;

h) Organizar as Selecgdes Nacionais;

i) Licenciar os Clubes em conformidade com as exi-
géncias da F.1.F.A.;

J) Verificar a conformidade do estatuto dos Associa-
dos Ordinarios com os Estatutos da «F.A.F.» e
daFLFA,;

k) Aprovar e divulgar, no final da época de cada ano,
0 plano de provas e competi¢des da época fute-
bolistica, o calendario e o niimero de equipas
participantes nas competicdes da «F.A.F.». bem
como os regulamentos das provas, sem pre-
Jjuizo da competéncia das Associagdes Provin-
ciais, relativamente as provas e competi¢des que
sejam da sua responsabilidade;

1) Elaborar o plano de actividades anual da «F.A .F.»;

m) Elaborar anualmente e submeter com o parecer
do Conselho Fiscal, o orgamento, o balango e as
contas de exercicio;

n) Fazer cumprir as obrigagdes decorrentes dos com-
promissos ou acordos celebrados no ambito dos
organismos internacionais de que a «F.A.F.» seja
ou venha ser parte;

0) Autotizar a aquisigdo, alienagdo ou onera

imoveis, mediante parecer do ConselHo Fiscal &

do Auditor Externo;

p) Reencaminhar aos 6rgdos disciplinares compe-

tentes, as denuncias contra pessoas syije
poder disciplinar da «F.A.F.»;

¢) Determinar a suspensio proviséria dos Aksociades

Ordinarios da «F.A.F.»;
7) Propor a Assembleia Geral a atribui¢do dos
de Presidente Honorério;

s) Registar os Contratos de Trabalho e compromissas

desportivos dos praticantes desportivos;

1) Criar Comissdes Nio Permanentes e nomear =

seus membros, mediante proposta do Ptes
3. Cabe ainda a Direc¢do, anular toda a decisdo t
por qualquer drgdo executivo ou Comissdo da &F

fundamentadamente julgada prejudicial aos interesses
futebol nacional ou contraria a letra e espirito do Bstatui «

Regulamentos da «F.A.F.».

ARTIGO 48.°
(Deliberacgges)

I. A Direcgdio s6 pode deliberar validamente se
presente a maioria simples dos seus membros.

2. As deliberagdes devem ser tomadas em regra por ¢«

senso.

3. Ndo sendo possivel o consenso, as deliberagdes i

tomadas pela maioria simples dos votos, tendo o Pt
voto de qualidade.

4. Nao ¢ permitido o voto escrito ou por procuracio.
5. Qualquer membro da Direcgdo devera de¢lars:
impedido de votar sobre matéria na qual, tenha algum -

resse.

6. As deliberagdes sdo lavradas em acta e sdo de
mento imediato.

¢do de

itas a8

titud

iderse.
Omads
AF

estiver

7. Os regulamentos cuja aprovagdo seja de compe

cia da Direc¢o, entram em vigor no dia posterior ag
publicagdo em comunicado oficial, salvo se a delib
dispuser de outro modo.

ARTIGO 49.°
(Comité de urgéncia)

M

1. A Direcgdo criara um Comité de Urgéncia que trass
todas as questdes que merecam intervengdo urgents. ==

duas reunides da Direc¢éo.
2. O Comité de Urgéncia ¢ composto por um
maximo de 7 membros, sendo um deles o Preside
Direc¢do da «F.A.F.» que o preside e dois outros ms
escolhidos por si, de entre os membros da Direcgio.
3. As reunides do Comité de Urgéncia sdo conv

pelo Presidente da Direccdo da «F.A.F.», pelos me -

e

comunicagdo mais expeditos e eficazes.

4. As decisdes do Comité de Urgéncia entram e
imediatamente, devendo ser posteriormente ratific
reunido de Direcgdo seguinte.
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SECCAO 1V
Presidente

ARTIGO 50.°
(Presidente)

1. O Presidente representa ¢ superintende o funciona-
mento da «F.A.F.».

2. Além das demais competéncias previstas no Estatuto e
Regulamentos da «F.A.F.». Cabe em especial ao Presidente:
a) Convocar e presidir as reunides da Direc¢do;

b) Representar a «F.A.F.y» perante todas as entidades
publicas e privadas junto das organizagdes con-
generes nacionais ou internacionais € em juizo;

¢) Controlar a execucdo das deliberagdes e outras
orientagdes da Assembleia Geral e da Direc¢do;

d) Controlar o funcionamento regular e eficaz dos
orgdos da «F.A.F.», a fim de que esta cumpra
com os objectivos a que se propde;

e) Propor a contratagdo e exoneragio do Secretdrio
Geral e do Director Técnico Nacional;

J) Propor a designagdo dos membros das Comissdes
Nio Permanentes;

& Nomear Directores em funcdo das necessidades da
«F.A.F.», com fungdes executivas e competén-
cias especificas;

h) Nomear assessores para o coadjuvarem em maté-
rias especificas e especializadas, cujas fungdes
ndo sejam cobertas pelas fungSes atribuidas as
comissdes constituidas;

i) Negociar contratos de qualquer natureza, a luz da
Legislagdo Angolana, do Estatuto e Regulamen-
tos da «F.A.F.»;

J) Assegurar a gestdo corrente dos negocios da Fede-
racdo;

k) Diligenciar, tendo em vista o reconhecimento do
caracter profissional da competicdo principal
tutelada pela «F.A.F.y.

3. O Presidente tem o estatuto profissional em regime de
exclusividade, podendo este ser alargado a demais membros
da Direc¢do por deliberacio.

4. A remuneragdo do Presidente da Direcgfo e demais
membros, dos titulares dos orgdos da «F.A.F.», ¢ fixada por
deliberagdo da Direcgdo numa reunido com a participagfo
de dois tergos dos seus membros.

SECCAOV
Conselho Fiscal

ARTIGO 51.°
(Composigio e funcionamento)

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros,
sendo um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal,
devendo um dos titulares ser Revisor Oficial de Contas,

2. O Conselho Fiscal deve elaborar anualmente um rela-
tdrio sobre o resultado da fiscalizagdo efectuada.

10145
|

ARTIGO 52.°
(Competéncias)

1. Ao Conselho Fiscal compete fiscalizar os actos da
administracdo financeira da «F.A.F.», bem como o lcum-
primento do estatuto e disposi¢des legais aplicdveis & em
especial:

@) Emitir parecer sobre o oreamento e verificar ¢ res-
pectivo cumprimento em relatério trimestral,
bem como dar parecer sobre o relatério de| ges-
tdo, balango e contas de exercicios

b) Emitir no prazo de 15 dias, parecer prévio sobre
a aquisi¢do e alienagio e oneragdo de imoveis;

¢) Verificar a regularidade dos livros, registos con-
tabilisticos e documentos que lhes servem de
suporte; |

d) Acompanhar o funcionamento da «F.A.F.», pattici-
pando aos 6rgios competentes das irregulax*ida-
des de que tenha conhecimento:

e) Exercer as demais fungdes que lhes sejam atripui-
das pelo estatuto e regulamentos. ”

SECGCAO VI
Conselhos de Disciplina e Jurisdicional

SUBSECCAO I
Disposi¢io Geral

ARTIGO 53.°
(Apreciacdo das infraccées) ‘

1. A apreciacdio de infraccdes compete aos Conselhos/de
Disciplina e Jurisdicionais da «F.A.F.».

2. O ambito e modo de funcionamento dos Conselhos de
Disciplina e Jurisdicionais, bem como o regime de incom-
patibilidade dos respectivos titulares, para além do disposto
neste estatuto, sdo estabelecidas em regulamento proprio,
alinhado com o Cédigo Disciplinar da F1.F.A. i

3. No exercicio do seu poder decisério os titulares dbs
Conselhos de Disciplina e Jurisdicionais sio inteiramerﬂte
independentes, nio recebendo ordens oy instrugdes @e
quaisquer outros érgdos da «F.A.F.», devendo apenas obe-
diéncia a lei, ao estatuto e aos regulamentos.

4. As decisdes dos Conselhos de Disciplina e Jurisdicionais
sdo fundamentadas de Factos e de Direito.

5. Os membros dos Conselhos de Disciplina e
Jurisdicionais estio impedidos de intervir em processos em
que tenham interesse pessoal na decisdo, devendo solicitar
dispensa de intervir quando ocorra circunstancias pela qual
Possa suspeitar-se da sua isengdo ou da rectiddo da sua con-
duta.

6. Caso se verifique uma situagdo de impedimento
Ou escusa, devem os restantes membros decidir, tendo Q
Presidente do 6rgéo voto de qualidade. |

7. Quando o impedimento ou escusa respeite ao
Presidente do 6rgio, o voto de qualidade € exercido pelo
seu substituto.
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SUBSECGAO I
Conselho de Disciplina

ARTIGO 54.°
(Composigio e funcionamento)

I. O Conselho de Disciplina é constituido por um
Presidente, um Vice-Presidente e 3 Vogais, devendo, pelo
menos, o Presidente, o Vice-Presidente e um Vogal serem
Licenciados em Direito.

2. O Conselho de Disciplina retine-se uma vez por
semana ¢ as suas delibera¢des apenas serdo validas se forem
tomadas com a presenga da maioria dos seus membros.

4. As deliberagdes do Conselho de Disciplina serdo em
regra tomadas por consenso, salvo se este nio for possivel,
Caso em que se recorrera a votagdo, sendo a deliberagdo
tomada por maioria simples,

5. O Presidente tem voto de qualidade em caso de empate
na votagao,

6. O funcionamento do Conselho de Disciplina rege-se
pelo Regulamento de Disciplina da «F.A.F.», aprovado em
Assembleia Geral.

ARTIGO 55.°
(Competéncia do Conselho de Disciplina)

1. Compete ao Conselho de Disciplina:

a) Apreciar e decidir, de acordo com a lei e regula-
mentos aplicéveis, todas as infraccdes imputa-
das a pessoas singulares ou colectivas sujeitas ao
poder disciplinar da «F.A.F.»:

b) Conhecer e julgar os protestos de jogos, com base
na violagdo das normas que regulamentam as
competi¢des ou da errada qualificagdo de joga-
dores.

2. As reunides do Conselho de Disciplina tém lugar na
sede da «F.A.F.», sem prejuizo de poderem ser realizadas
fora dela, quando por motivos justificados.

SUBSECCAOQ 111

Conselho Jurisdicional

ARTIGO 56.°
(Composigio e funcionamento)

I. O Conselho Jurisdicional & composto por um
Presidente, um Vice-Presidente e 3 Vogais, todos Licenciados
em Direito.

2. O Conselho Jurisdicional retine-se sempre que para tal
for convocado pelo seu Presidente.

ARTIGO 57.°
(Competéncia do Conselho J urisdicional)

Compete ao Conselho Jurisdicional:
@) Conhecer e julgar os recursos das decisdes da
Comissdo Eleitoral da «F.A.F.»:
b) Conhecer e julgar recursos das decisdes dos orgaos
de 1.* instancia; )
c¢) Conhecer e julgar os recursos das decisdes da
Direc¢do e do seu Presidente:

d) Conhecer e julgar os recursos das deliberagdes do
Conselho de Disciplina e do Consello de Arbi-
tragem da «F.A.F.»:

e) Dar parecer dentro de um prazo razodavel, sobre a
interpretacdo e integragio das normas do esta-
tuto e regulamentos ou sobre as situ ag¢des ndo
previstas por estes, por solicitagio dal Comissio
Executiva da «F.A.F.»;

/) Exercer o poder disciplinar sobre titulares dos
Orgaos Associativos Ordindrios da «R.A F.»;

&) Exercer as demais competéncias que lhes sejam
atribuidas pelo presente Estatuto e Re pulamento
da «F.A.F.».

SECGAQ VII
Conselho de Arbitragem

ARTIGO 58.°
(Compasicio e funcionamento)

1. O Conselho de Arbitragem ¢ compostd por um
Presidente, um Vice-Presidente e 3 Vogais, com |qualifica-
¢oes especificas no sector da arbitragem.

2. Na primeira reunido do Conselho sera constituida uma
Comissdo Executiva, formada por 3 membros, |incluindo
obrigatoriamente o Presidente, que assegurard o funcio-
namento do Conselho entre reunides do Conselho de
Arbitragem e preparé-las, bem como garantir a exe cucdo das
suas deliberagdes.

3. O Conselho de Arbitragem s6 pode deliber: ar valida-
mente se estiver presente a maioria dos seus membros.

4. As deliberagdes do Conselho de Arbitragem $do toma-
das em regra por consenso, salvo se este ndo for possivel
€aso em que recorrera a votagdo, sendo a delibera cd0 apro-
vada por maioria simples. “

5. As reunides do Conselho de Arbitragem tém lugar na
sede da «F.A.F.», com regularidade mensal ou sngre que
convocada pelo Presidente.

6. O Presidente tem voto de qualidade em caso de empate
na votagdo.

ARTIGO 59.°
(Competéncia)
Compete ao Conselho de Arbitragem:
@) Definir as orientagdes em matéria de arbitragem
e coordenar, planear e administrar a raspectiva
actividade; a
b) Estabelecer os critérios de nomeacéo dos drbitros;
¢) Propor a Direcgdo da «F.A.F.» as normas r gulado-
ras da arbitragem nacional; T
d) Garantir o recrutamento, capacitacdo de &rbitros,
arbitros assistentes, observadores de 4rbitros e
de instrutores;
e) Organizar os exames de aptiddo tedrico-praticos;
J) Estabelecer os efectivos de cada uma das ca egorias
de arbitros nacionais que devem constituir o sis-
tema nacional de arbitragem; ‘j
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&) Propor a Direcgio os candidatos a serem nomea-
dos pela F.LF.A. como arbitros internacionais:

h) Interpretar as regras do jogo e preparar os projectos
de directivas técnicas regulamentares;

#) Nomear os 4rbitros para os Jjogos das competi¢cdes
nacionais;

J) Nomear os observadores de arbitros;

k) Proceder a classificagdo técnica final dos arbitros e
observadores de arbitros em todas as categorias
nacionais;

[) Proceder 3 classificagéo técnica e final dos arbitros
¢ observadores de 4rbitros em todas as catego-
rias nacionais;

m) Apresentar a Direcgdo da «F.A.F.y proposta em
matéria de arbitragem.

ARTIGO 60.°
(Presidente do Conselho de Arbitragem)
Ao Presidente do Conselho de Arbitragem compete
especialmente;

a) Representar a arbitragem junto das organizac¢des
nacionais e internacionais;

b) Elaborar um relatério da actividade da arbitragem
que ¢ integrado no relatério anual da «F.A.F.»;

¢) Cumprir e fazer cumprir o orgamento que anual-
mente lhe ¢ atribuido:

d) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Arbitragem.

SECGCAO VIl
Conselho Técnico-Desportivo

ARTIGO 61.°
(Composigio e funcionamento)

1. O Conselho Técnico-Desportivo é constituido por trés
membros, um Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

2. O Conselho Técnico-Desportivo retine-se antes do inj-
cio da época desportiva, para a organizagio das competi¢des
que se vdo realizar e sempre que seja necessério proceder ao
ajustamento extraordinario ao calendario das competigdes.

3. O Conselho Técnico-Desportivo procede a analise dos
pedidos de adiamento das partidas solicitadas extraordina-
riamente pelos Clubes em competi¢do, de acordo com os
Regulamentos da «F.A.F.».

4. O Conselho Técnico-Desportivo sé pode deliberar
validamente se estiver presente a maioria dos seus membros,

5. As deliberagdes do Conselho Técnico-Desportivo
sdo tomadas em regra por consenso, salvo se este nio for
possivel, caso em que se recorrers a votagdo, sendo entdo a
deliberagdo aprovada por maioria simples,

6. As reunides do Conselho Técnico-Desportivo tém
lugar na sede da «F.A.F.», com regularidade mensal ou sem-
pre que for convocada pelo seu Presidente.

7. O Presidente tem voto de qualidade.

ARTIGO 62°
(Competéncia)

Compete ao Conselho Técnico-Desportivo:

a) Conceber e organizar as competi¢des de ambito

nacional, designadamente o Campeonato Nacio-

nal da Ia Divisdo, o Campeonato da 2.2 Divisdo

e a Taca de Angola, de acordo com ¢ presente

Estatuto, Regulamentos Gerais e Regulamento

das Competigdes da «F.A.F.», harmonizando-as

entre si e tendo em conta o’calendric de orga-

nizagdo de competicdes internacionaisda C.A F.

e FLF.A;

b) Emitir pareceres e apresentar a Direccdo da

«F.A.F.» propostas relacionadas com o bom

desenrolar das competi¢des nacionais, incluindo

propostas de regulamentagdo, tendo em vista o

aumento da competitividade e da qualidade do

futebol;

¢) Proceder a qualificagdo dos jogadores e ap registo

de todos os Contratos de Trabalhos Desportivos

Ou compromissos desportivos firmad. DS entre
Clubes, Jogadores e Treinadores. ;

SECCAO IX
Comissdes Permanentes

ARTIGO 63.°
(Organizac¢do das Comissges Permanentes)

l. As Comissdes Permanentes tém fungdes metamente
consultivas e sdo presididas por um membro da Dir4:¢ﬁo da
«F.A.F.» a designar pelo seu Presidente. “

2. Compete ao Presidentes das Comissdes Permanentes:

a) Convocar as reunides da respectiva Comissdo com
apoio do Secretario Geral;
b) Representar a respectiva Comissio e gerir a sua
actividade em conformidade com 0 regimento
de organizagio, aprovado pela Direcgdo da
«F.A.F.»;
¢) Dar a conhecer todos os assuntos da respectiva
Comissdo a Direcgdio da «F.A.F.»

SECCAO X
Comissdes Permanentes

ARTIGO 64.°
(Comissdo para o Futebol Jovem e Amador)

1. A Comisséo para o Futebol Jovem e Amador tem por
fun¢do coadjuvar a Direcgdo na andlise e apresentagfio de
propostas relativas ao desenvolvimento e enquadramento
competitivo dos Jovens e Amadores, bem como a formagdo
e desenvolvimento da modalidade. |

2. A Comissdo para o Futebol Jovem ¢ Amador ¢ i:ons-
tituida por um Presidente e 2 Vogais, com qualiﬁéagéo
¢ experiéncia adequadas, nomeados pelo Presidente da
«F.A.F.».
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ARTIGO 65.°
(Comissiio para o Futsal e Futebol de Praia)

1. A Comissdo para o Futsal e Futebol de Praia tem por
fungdo coadjuvar a Direc¢do na andlise e apresentacdo de
propostas relativas ao desenvolvimento e enquadramento
competitivo do Futsal e Futebol de Praia, bem como na pro-
mocdo e desenvolvimento destas modalidades.

2. A Comissio para o Futsal e Futebol de Praia ¢ com-
posta por um Presidente e 2 Vogais, com qualificago técnica
adequada e conhecimentos especificos nestas modalidades,
nomeados pelo Presidente da «F.A.F..

ARTIGO 66.°
(Comissio para o Futebol Feminino)

1. A Comissdo para o Futebol Feminino tem por fungao
coadjuvar a Direc¢do na andlise e apresentagdo de propostas
relativas ao desenvolvimento e enquadramento competitivo
do Futebol Feminino, bem como na promocdo e desenvolvi-
mento da modalidade.

2. A Comissdio para o Futebol Feminino é composta
por um Presidente e 2 Vogais, com qualificagdes técnicas
adequadas e conhecimentos especificos desta modalidade,
nomeados pelo Presidente da «F.A.F.y.

ARTIGO 67.°
(Comissio de Etica e do Fair Play)

1. A Comissdo de Ftica e do Fair Play é uma Comissio
Consultiva que tem por fungdo coadjuvar a Direc¢do na ana-
lise e apresentagio de propostas relativas a todos os assuntos
que se relacionem com a ética, lealdade e verdade desportiva
no futebol.

2. A Comissdo de Etica e do Fair Play ¢ composta por
um Presidente ¢ 2 Vogais, nomeados pelo Presidente da
«F.A.F.».

ARTIGO 68.°
(Comissdo de Seguranca)

1. A Comissio de Segurancga tem por funcdo apresentar
propostas que visem garantir a seguranga dos diversos inter-
venientes no espectéculo desportivo nos estadios de futebol.

2. A Comissdo de Seguranga ¢ composta por um
Presidente e 2 Vogais, nomeados pelo Presidente da Direcgdo
da «F.A.F.».

ARTIGO 69.°
(Comissdo de Relagdes Internacionais)

l. A Comissdo de Relagdes Internacionais ¢ uma
Comiss3o que tem por fungdo apresentar pareceres a
Direcgéo e coadjuva-la nas suas relagdes com a ELFA,,
C.A'F. e outros organismos internacionais, por forma a asse-
gurar a participagdo da «F.A.F.» em todos 0s eventos, bem
como nas relagdes com organizagdes congéneres de outros
paises,

2. A Comissdo de Relagdes Internacignais ¢ composta
por um Presidente e 2 Vogais, nomeados pelo Presidente da
«F.A.F.».

CAPITULO IV
Secretdrio Geral
ARTIGO 70.°
(Estatuto do Secretério Geral)

1. O Secretério Geral ¢ o coordenador d4 Secretaria
Geral, cabendo-lhe executar as deliberagdes da Direcgdo.

2. O Secretario Geral ¢ contratado pela Djrecgdo em
regime de Comissdo de Servigo, pelo tempo de duracdo
do mandato, sob proposta do Presidente, devendo possuir
reconhecida competéncia técnica e administrativa para o
exercicio das suas fungdes.

3. Ao Secretario Geral nio sdo aplicaveis as isposi¢des
relativas a suspensdo de mandato ¢ de cessagdo de funcoes
dos titulares dos 6rgaos previstas no presente estatuto.

4. Compete a Direc¢do fixar o montante de remuneragio
do Secretario Geral.

§Unico: —A contratacao do Secretério Geral em Comissio
de Servico faz-se, nos termos da Legislacdo Labo 1, com as
devidas adaptacdes em fungdo da natureza do trabjlaho.

ARTIGO 71.°
(Fungdes)

Cabe em especial ao Secretério Geral:

@) Dirigir a Secretaria Geral da «F.A.F.»;

b) Supervisionar a contabilidade, garantindo a escri-
turagdo dos livros exigidos por lei;

¢) Estar presente nas reunides da Assemble‘a Geral e
da Direccio;

d) Executar as deliberagdes da Direcgéo;

e) Elaborar as actas das reunides da Direc¢ap;

/) Apoiar todos os 0rgdos e Comissdes Permanentes
da «F.A.F.» em tudo o que seja necessario para o
bom desempenho das suas fungdes;

&) Propor a Direccio, em colaboragio com outros
o6rgdos da «F.A.F.», 0 nimero de equipas parti-
cipantes nas competi¢des nacionais organizadas
pela «F.A.F.», bem como o local € a sua calen-
darizagio;

h) Propor & Direcgdo os regulamentos ne ssarios

para a prossecu¢do do objecto da «F.A.By.
|

CAPITULO V “
Director Técnico Nacional

ARTIGO 72.°
(Estatuto do Director Técnico Nacional)

1. O Director Técnico Naciona] ¢ contratado em regime
de Comissdo de Servigo, sob proposta do Presidente,
devendo possuir o mais elevado nivel de qualificagio de trei-
nadores reconhecidos pela C.A.F., experiéncia reconhecida
da prética da modalidade e na area do Futebol de Formagio,
credibilidade, capacidade de comunicagio e de lider ca.

2. Ao Director Técnico Nacional ndo sdo aplicaveis|as dis-
posigdes relativas a suspensdo de mandato e de cessatéo de
fungdes dos titulares dos 6rgéos previsto no presente estatuto.
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ARTIGO 73.°
(Fungdes)

1. Compete ao Director Técnico Nacional apresentar a
Direcgao propostas relativas a formagao de agentes despor-
tivos, futebol amador e de recreacdo, selecgdes nacionais.
desenvolvimento de jogadores e reestruturagdo do quadro
das competi¢des nacionais, investigagdo e documentagio,
sendo assessorado pelas Comissdes constituidas para cada
area ou variante do futebol,

2. O Director Técnico Nacional nio podera ser Técnico
Nacional.

CAPITULO VI
Arbitragem e Tribunal Arbitral

ARTIGO 74.°
(Arbitragem)

1. No seio da «F.A.F.» podera ser criado nos termos da
Lei da Arbitragem Voluntaria, um Tribunal Arbitral para a
resolugdo de litigios entre associados ou agentes desportivos
ou entre estes e a Federacdo, que n3o caibam na jurisdigao
de outros drgios.

2. A «F.AF» reconhece as decisdes proferidas pelo
Tribunal Arbitral.

ARTIGO 75.°
(Tribunal Arbitral do Desporto)

1. O recurso das decisdes finais e vinculativas do 6rgio
de ultima instancia da F.I.F.A. deve ser obrigatoriamente
interposto no Tribunal Arbitral do Desporto, nos termos do
Estatuto da F1.F.A.

2. A «F.AF.» realiza todos os esfor¢os para o cumpri-
mento por parte de todos os associados e agentes desportivos,
das decisdes finais da FI1F.A. e do Tribunal Arbitral do
Desporto.

ARTIGO 76.°
(Resolugiio de conflitos)

1. Salvo casos expressamente previstos por lei, ¢ vedado
a «F.A.F.», a qualquer um dos seus associados e a qualquer
agente desportivo, submeter a apreciagdo dos Tribunais
Comuns qualquer litigio da competéncia exclusiva da
F.ILFA. daC.AF. eda «F.A.F.».

2. Para efeitos do numero anterjor aplicar-se-30 os arti-
g0s 46.°,47.°¢ 48.° todos da Lei do Desporto n.° 5/14.

§Unico: — Para resolugdo de litigios no desporto, tem
de se ter em atengo ndo s6 o modo de funcionamento da
Justica Desportiva, mas também da Justica Estadual.

CAPITULO VII
Regime Disciplinar

ARTIGO 77.°
(Poder Disciplinar)
1. O poder disciplinar da «F.A_F. exerce-se sobre os
associados, titulares de orgdos associativos, candidatos
a cargos da «F.A.F.», delegados eleitos a Assembleia da

«F.A.F.» e sobre qualquer agente desportivo que desenvolva
actividades compreendidas no objecto da «F.A[F.», nos ter-
mos do Regulamento Disciplinar em vigor,

2. O regime de responsabilidade disciplinar ¢ inde-
pendente da responsabilidade civil ou penal e|o exercicio
da ac¢do penal por parte das institui¢des competentes do
Estado, ndo inibe a «F.A.F.» de promover o competente pro-
cedimento disciplinar, nem constituj causa de| dilagdo ou
suspensdo deste.

3. As infracgdes desportivas e o seu regime disciplinar
constam do Regulamento Disciplinar da «F.A F. ).

4. As Associagdes Provinciais exercem o poder dis-
ciplinar sobre as pessoas singulares ou coléctivas que
participam ou desenvolvem actividade ou desempenhem
fungdes nas competicdes de ambito provincial réconhecidas
pela «F.A.F.».

ARTIGO 78.°
(Medidas disciplinares)

Sem prejuizo de outras que venham a ser estabelecidas
regulamentarmente. sio medidas disciplinares necessarias
as seguintes:

@) Para as pessoas singulares:
1) Adverténcia;
ii) Expulsio:
iii) Suspenséo por jogos; |
iv) Suspensdo por tempo;
V) Interdigdo de entrar na zona dos bal earios ou
sentar no banco dos suplentes; |
vi) Interdigdo de entrar nos estadios;
vii) Interdigio de exercer qualquer actividade
relacionada com o futebol.
b) Para pessoas colectivas e singulares:
i) Aviso;
ii) Repreensio:
iii) Multa;
iv) Devolugio de prémios.
¢) Para pessoas Colectivas:
i) Proibicdo de efectuar transferéncias: g
ii) Realizagdo de jogos a porta fechada;
iii) Realizagdo de Jjogos em territério nJutro;
iv) Interdicdo de jogar num determinad(i estadio;
v) Anulagdo do resultado de um jogo;
vi) Exclusdo numa competigio;
vii) Derrota;
viii) Deducéo de pontos;
ix) Descida de divisdo. |

CAPITULO IX |
Disposi¢des Financeiras |

ARTIGO 79.°
(Regime econémico e financeiro)

O exercicio associativo tem inicio no dia 1 de Janeiro e
termina a 31 de Dezembro de cada ano.
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ARTIGO 80.0
(Orgamento)

. A Direc¢do elabora anualmente o orcamento da
«F.A.F.», dentro do prazo estabelecido pela Lei do Orgamento
Geral do Estado e remete-o a0 Ministério da Juventude e
Desportos, apés a sua aprovagdo pela Assembleia Geral.

2. O orgamento dos oOrgdos associativos deve integrar o
or¢camento da «F.A.F.»,

3. O orgamento respeita o principio do equilibrio orga-
mental, devendo as receitas serem superiores as despesas.

ARTIGO 81.°
(Contabilidade)

1. A contabilidade da «F.A.F.» deve respeitar o Plano de
Contas Nacional e os principios contabilisticos universal-
mente aceites.

2.ADirecgéio da «<F.A.F.» comprova perante 8 Assembleia
Geral, mediante relatério e documentos contabilisticamente
relevantes e fidveis, a situagdo econdmica e financeira da
«F.A.F.»,

ARTIGO 82.°
(Receitas)
1. Constituem receitas da «F.A.F.»:
a) Os ganhos da actividade desportiva;
b) Os ganhos gerados pela comercializacio dos direi-
tos da «F.A.F.»:
¢) As multas impostas pelos drgdos, para tal autori-
zadas;
d) Quotizacdo dos associados;
e) Produto da exploragéio do patriménio;
/) Subsidios e subvengdes recebidas.
2. Constituem despesas da «F.A.F.»:
a) As despesas previstas no orgamento;
b) Quaisquer outras devidamente aprovadas para
cumprimento do objecto da «F.A F.y.
ARTIGO 83.°
(Auditores)

1. A fiscalizagdo das contas da «F.A.F.» & efectuada pelo
Conselho Fiscal e por Auditor Externo e Independente, que
realizam auditorias as contas aprovadas, de acordo com
0s principios contabilisticos apropriados e apresentam a
Direcgdo e 4 Assembleia Geral relatérios referentes a acti-
vidade desenvolvida.

2. O Auditor Externo ¢ indicado pela Direcgdo, por um
periodo de 4 anos.

CAPITULO X
Competicoes
ARTIGO 84.°
(Direitos sobre as competicdes)

1. Nos termos do Estatuto, Normas e Regulamentos da
FIFA.eCAF, a«F.AFEy»é a titular exclusiva de todos os
direitos relativos as competigdes e eventgs por si organiza-
dos e que caibam na sua Jjurisdicdo, sem quaisquer restricdes
de tempo, lugar e contetido.

2. Estdo incluidos nos direitos elencados no niimero ante-
rior, os direitos de autor, financeiros, de registo jaudiovisual
ou de radio, de reproducio e transmissio de multimédia, de
marketing e publicidade.

3. Cabe a Direc¢do regulamentar o modo de utilizagdo
dos direitos referidos no presente artigo, definindo se, deve
ser feita por si, em conjunto com terceiros ou em exclusivo
por terceiros, protegendo em qualquer caso, os direitos pro-
prios de cada um dos Associados Ordindrios da «F.A.F.».

ARTIGO 85°
(Autorizagiio de divulga¢io)

A «F.A.F» e os seus associados sdo os Unicos e exclu-
sivos  responsaveis pela autorizagdo da distribuicio e
divulgagdo de imagens e sons através de qualquer meio ou
forma, de jogos, de futebol e eventos que caibamina respec-
tiva jurisdic#o.

ARTIGO 86.°
(Competigdes)

l. A «F.AF.» organiza e coordena as competicdes de
futebol a realizar em territorio nacional.

2. As competicdes a organizar pela «F.A.F.» constam do
Regulamento Geral e Regulamento das CompetigBes.

3. A «F.A.F.» reconhece as Associagdes Provinciais a
competéncia para organizar campeonatos provinciais em
todas as variantes, em masculinos e femininos de futebol,
que ndo poderdo interferir com as competi¢des organizadas
pela «F.A.F.». :

ARTIGO 87.° |

1
(Jogos e competigdes internacionais) |

1. A competéncia para a autoriza¢do e organizagio de
jogos internacionais e de competi¢des entre selécedes ou
Clubes, pertencentes a diferentes federagdes ou ligas, cabe
exclusivamente 4 F1.F.A. oua C.AF.

2. O regulamento referente a0 sistema de outorga de
licengas aos Clubes, regera a participa¢do dos Clubes nas
competi¢des da C.A.F. e da «F.A.F.», de acordo com as exi-
géncias minimas do sistema de outorga de licenggs fixada
pela C.AF., alinhada ao Regulamento da F.IF.A. relativo ao
procedimento para outorga de licenga aos Clubes, em que
deverd incluir os critérios minimos que estes devem cumprir
para que possam participar nas competi¢des.

3. Ndo € permitida a realizagdo de jogo ou Qompeti-
¢do internacional sem autorizacio prévia da F.L.F.A. ou da
C.A.F., nos termos dos regulamentos aplicaveis.

4. A «F.A.F.» estd obrigada a respeitar o calendario inter-
nacional de jogos estabelecido pela F1F.A.

ARTIGO 88.°
(Contactos desportivos)

A «F.AF» nio é permitida organizar, realizar jogos
ou estabelecer contactos desportivos com FederagBes nio
associadas da C.A.F. ou da F.ILF.A. ou que tenham sjdo sus-
pensas por essas ou ainda com associados provierios de
uma Confederagio, sem a aprovagdo prévia da C.ALF. e da
FLFA.
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ARTIGO 89.°
(Aprovacio prévia)

Os Clubes filiados nas Associagdes Provinciais nio
podem pertencer nem participar em competigdes que se rea-
lizem no territério de outra Federagdo ou vincular-se a estas,
sem autorizacdo da «F.A.F.», da outra F ederagdo, da C.AF.
edaFLFA.

CAPITULO XI
Disposi¢des Finais e Transitérias
ARTIGO 90.°
(Dissolugio)

A «F.AF» dissolve-se mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para o efeito,
aprovada por dois ter¢os dos votos dos delegados presen-
tes.

ARTIGO 91.°
(Controlo muiltiplo)

A Direcgdo publicara regulamentaco, no sentido de
impedir que qualquer pessoa singular ou colectiva, seja qual
for a natureza juridica, controle ou seja, proprietaria de mais
de um Clube que participe na mesma competicdo.

ARTIGO 92.°

(Regulamentos de execucio)
A Direcgéo deve adoptar os regulamentos necessérios a
plena execugio do presente estatuto.

ARTIGO 93.°
(Revogagio)
E revogada toda a disposi¢do regulamentar que contrarie
o disposto no presente estatuto.

ARTIGO 94.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagdo e
aplicagdo do presente estatuto séo resolvidas em especial a
luz da Legislagdo Desportiva e Lei das Associagdes Privadas
€ no geral, ao abrigo das Leis Angolana.

ARTIGO 95.°
(Adaptacio e alteracio ao estatuto)

1. Os Associados Ordinarios estio obrigados a adaptar os
SEus estatutos ao presente e a envid-los a «F.A.F.», no prazo
de 6 meses, contados a partir da data a que se refere o artigo
seguinte.

2. O estatuto pode ser alterado apos aprovagio, por maio-
ria de 2/3 dos delegados a Assembleia Geral.

ARTIGO 96.°
(Entrada em vigor)

O presente estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de
2013 e revisto pela Assembleia Geral de 25 de Julho de 2018
€ entra em vigor com a sua publicacio.

(19-6214-1L01)

INGLES DIRECTO — Formagio e Ensino
(SU), Limitada

Certifico que foi constituida. no dia 10 de Dezembro
de 2018, uma sociedade por quotas denominagla «INGLES
DIRECTO — Formagdo e Ensino (SU). Limitada». com
sede na Provincia de Benguela, Municipio de Benguela,
Bairro da Goa.

Objecto: consiste na formagdo e ensino
turismo, restauragao, transportes, e correspondéncia. projec-
tos, construgdo civil e obras publicas,:agricultura e pecuaria.
comércio geral a grosso e a retalho podendo ainda dedicar-
-s€ a qualquer outro ramo do comércio ou inddstria em que
0s sdcios acordem, cujo exercicio privado seja permitido por
lei.

hotelaria e

Capital: Kz: 50.000.00 (cinquenta mil kwangas).

Sécio e quota: Ilidio Ricardo Monteiro Machado, sol-
teiro, maior, residente habitualmente em Benguela, Bairro
da Goa, Casa n.°495, Zona B com uma quota nojvalor nomi-
nal de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas).

Geréncia: exercida pelo sécio Ilidio Ricardo Monteiro
Machado. |

Forma de obrigar: necesséria a assinatura do| gerente.

Cujo texto integral dos estatutos sociais se enc#tram depo-
sitados nesta Conservatoria, conforme o 1.° 5 do arf; g0 169.°da
Lein.° 1/97, de 17 de Janeiro.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos da Comarca de Benguela,
em Benguela, aos 19 de Margo de 2019, — A conservadora,
ilegivel. (1947791-L16)

SIAGRO — Agricultura e Indiistria, Limitada

Cessdo de quotas, admissdo de novo sdcio,  nomeagdo
de novo gerente e alteragio parcial do pacto social na socie-
dade por quotas de responsabilidade limitada, denominada
«SIAGRO — Agricultura e Industria, Limitada», cam sede em
Benguela, Rua Anténio José de Almeida, 4.° andar, Zona C.

Certifico que por escritura de 22 de Fevereir“ de 2019,
lavrada de folhas 45 e seguinte, do livro dc notes para escri-
turas diversas, n.° 6-A, deste Cartorio, perante ra Notéria
Odeth Teresa Neto Bargado, foram praticados na|sociedade
«SIAGRO — Agricultura e Industria, Limitada»,icom sede
em Benguela, na Rua Antdnio José de Almeida, 4;¢° andar os
seguintes actos a sécia Ana Marisa F rancisca de Andrade da
Silva decidiu por sua livre e espontanea vontade afastar-se
da sociedade, e em consequéncia desta, a mesma cedeu a
totalidade da sua quota supra referida ao José Kugsita, pelo
que a assembleia decidiu e aprovou a entrada do mesmo,
passando assim a ser considerado como novo sécio da socie-
dade. 5

Tendo em conta que a sécia cedente Ana Marisa Francisca
de Andrade da Silva também exercia fungdes de gerente, a
assembleia deliberou por sua vez nomear novo jerente. 0
ora admitido novo sécio José Kussita.



